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LISTA
privind rezultatul selectiei dosarelor de inscriere la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de conducere vacante de Director executiv-Directia de Asistenta Sociala Otelu Rosu

Avand in vedere prevederile art.40 alin.(1) lit.a) si art.50 alin.(2) din Hotararea Guvernului
nr.611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, secretarul comisiei de concurs comunica rezultatul selectiei dosarelor:

Nr. Dosar.nr Functia publica Rezultatul Observatii
selectiei dosarelor
ADMIS/RESPINS
7416/22.07.2022 Director executiv-
I. Directia de Asistenta ADMIS -
Sociala Otelu Rosu

Candidatii declarafi ,,admis” vor fi prezenti in data de 03.08.2022, ora 10:00 la sediul Primarie1
orasului Otelu Rosu, sala de sedinte pentru sustinerea Probei scrise. )

Candidatii vor fi in sala de concurs, la ora 10:00, pentru apelul nominal, respectiv verificarea
1dentitatii.

Verificarea identitatii candidatilor se face pe baza cartii de identitate, carti1 electronice de identitate,
cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate.

Candidatii nemultumiti de rezultatele selectiei dosarelor pot formula contestatie potrivit art.618
alin.(16) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, in termen de cel mult
24 ore de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor conform art.63 din Hotararea Guvernului nr.611/2008
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile s1 completarile ulterioare, care
se depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, doamna Tolea Aurora, Compartiment Resurse
Umane, telefon:0255/530803; Fax: 0255/530879.

Afisat astazi, 01.08.2022, ora 15:30 la sediul Primariei orasului Otelu Rosu si pe pagina de internet

www.otelu-rosu.ro.

Secretar comisie concurs,

Tolea Ayrora
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